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Nuestra experiencia:

Más de medio millón de estudiantes 
y docentes formados y evaluados.
Proyectos con más de 100
universidades en LATAM.



¿Quienes somos?

Una organización con más de 6 años de experiencia en la prestación de
servicios de medición, formación y consultoría en pruebas
estandarizadas y procesos internos de evaluación para el aprendizaje,
en instituciones de educación básica y educación superior que les
permite mejorar los resultados en los logros de aprendizaje y el
desarrollo de competencias e incrementar sus puntajes en evaluaciones
nacionales e internacionales. Además de apoyo a procesos de
emprendimiento. 



Nuestras
estrategias 1

2

3

Medición

A través de pruebas estandarizadas que evalúan
competencias de orden cognitivo en estudiantes.

A través de pruebas estandarizadas que evalúan
competencias de orden cognitivo en estudiantes.

Formación

Consultoría

Acompañamos a las instituciones educativas para mejorar
en sus procesos internos de evaluación y planes de mejora
para el logro de los aprendizajes y competencias.



Como Representante Legal del Corporación Grupo Educación y Empresa, puedo dar fe de que se dio respuesta oportuna a
todas las obligaciones y competencias exigidas por la Cámara de Comercio, DIAN, Gobernación de Antioquia y por el
Municipio.

Los Estados Financieros certificados son concordantes a las normas generales de la Contabilidad Colombiana,
actualizado a las últimas normativas vigentes de facturación electrónica DIAN.

La gestión realizada en el 2021 fue similar a la proyección programada, siguiendo por el contexto de la pandemia, volcados
en definitiva a lo virtual. A continuación describimos los logros, avances y acciones realizadas durante el año pasado.

Para el 2021 se realizaron contratos y asesorías con 35 universidades y 7 IE oficiales y privadas y más de 800 estudiantes
individuales. Impactando directamente a más de 60.000 personas entre docentes y estudiantes. 
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Cifras:
12.000 personas impactadas entre docentes, estudiantes y padres de familia de los municipios contratados por medio de las IE.
47.200 personas impactadas en universidades. Tanto estudiantes, docentes y directivos.
Se continúa con los convenios con dos universidades: Universidad Pontificia Bolivariana y Universidad de la Salle Arequipa.
800 usuarios individuales de los cursos virtuales.

¿Cómo impactamos? 

Para el 2021 mejoramos el impacto gracias al trabajo en un 95% exclusivamente virtual llevado a cabo. Esto nos permitió eliminar las
fronteras geográficas y llegar a nuevos contextos. Actualizamos nuestros cursos y modelo de trabajo para el 2021.

Impulsamos más el trabajo virtual creando nuevos contenidos lo que nos permitió llegar a más lugares y poblaciones en Colombia,
principalmente a docentes y estudiantes universitarios.

Generamos nuevos espacios de formación en Resultados de Aprendizaje, Rúbricas y Diseño de Instrumentos de evaluación. Temas
muy actuales en la formación y requerimientos de ley en Colombia. Decreto 1330 de 2019 y acuerdo CESU 002 de 2020. 
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Y cuáles eran las metas para el 2021

· Atender a mínimo 60.000 usuarios aproximado. 

• Rediseño de cursos virtuales digitales con mayor tecnología y recursos.

• Mejorar los simulacros. 

• Mejorar el Diplomado.

• Terminar montaje de las páginas actuales y actualizar a mejores versiones. 

. Mejorar también los informes haciéndolos más automatizados.

• Calibrar ÍTEMS de acuerdo a resultados 2021 Saber Pro.

Podemos afirmar que para el año 2021, se realizó la gestión proyectada y esperada, con muy buenos resultados de
aprendizajes para la Corporación y sus colaboradores.



Nuestra función social

Nuestra función social seguirá siendo la de facilitar a toda la comunidad interesada y de forma gratuita cursos
complementarios de calidad, enfocados en aprendizajes por competencias. La finalidad será́ crear espacios de
autoaprendizaje, fundamentalmente virtuales y en la medida de lo posible presenciales enfocados en las comunidades
educativas (padres de familia, docentes y directivos docentes, estudiantes y comunidad circundante).

En nuestra Escuela Virtual, todas las personas con discapacidades podrán seguir accediendo a la totalidad de nuestros
cursos de manera 100% gratuita, los cuales son un vínculo que pretende mejorar los niveles de aprendizaje en personas con
NEE (Necesidades Educativas Especiales). Además de otros usuarios interesados. 

Se cumplido a cabalidad con el objeto social de la Corporación, ayudar y aunar esfuerzos para el mejoramiento de la calidad
en la Educación Colombiana.

Eduardo Montoya Castañeda
Representante legal



Evidencias 2021 logros: 817.106 visitas (cuatro veces superior al 2021)





¿Cómo impactamos a personas sin posibilidad de comprar nuestros cursos?



Seguimos impactando con nuestro simulacro virtual gratis, cualquiera puede acceder de forma gratuita colegios y universidades y

docentes.



Formulario saber 11: https://www.escuelavirtualese.com/registro/saber11/



ttps://www.escuelavirtualese.com/registro/73/index.php



Formulario docentes: https://www.escuelavirtualese.com/registro/









https://www.escuelavirtualese.com/registro/


Formaciones virtuales 2021



Aplicación de pruebas de admisión a nivel nacional

https://www.escuelavirtualese.com/login/index.php


Computadora con conexión a internet
Conocimientos básicos de office e internet
Navegador actualizado, preferiblemente
Mozilla, Chrome, Safari

Recurso
s para el
trabajo






Daniela Cardona
Especialista en

evaluación

Eduardo Montoya
Director general

Roxana Rodríguez
Coordinadora de

operaciones

Conoce a nuestro equipo

Pedagoga de la Universidad de
Antioquia, con experiencia en
desarrollo de capacitaciones
para formación docente,
contenidos dirigidos a la
preparación de estudiantes para
pruebas estandarizadas, y
educación virtual para Lectura,
comunicación y competencias
ciudadanas. Coautora de libro
guía en evaluación por
competencias.

Consultor internacional en
Psicometría y Educación,
Evaluación por Competencias y
Formación en Competencias. 20
años de experiencia como
docente, directivo y consultor
en más de 80 Universidades y
Colegios en Latinoamerica.
Especialista en Evaluación por
Competencias.

Directora de proyectos
educativos con 10 años de
experiencia en diseño y
validación de reactivos para
pruebas de orden cognitivo.
Administradora Moodle de
recursos educativos con
especialidad en evaluación.
Diseñadora de matrices
psicométricas para desarrollo
de resultados de pruebas por
competencias. 



Ellos confían
en nosotros

Honduras



Más de 100
universidades confían
en nosotros

https://eservicioseducativos.com

Perú

https://eservicioseducativos.com/preparacion-saber-pro-ecaes/


Lee nuestros
artículos y
accede a
recursos libres

https://eservicioseducativos.com/editoriales/

https://www.escuelavirtualese.com/

https://eservicioseducativos.com.co/

BLOG de ESE

Escuela Virtual de ESE

Tienda virtual de ESE

https://eservicioseducativos.com/blog-noticias/
https://eservicioseducativos.com/editoriales/
https://www.escuelavirtualese.com/
https://eservicioseducativos.com.co/


· Atender a mínimo 60.000 usuarios aproximados.
• Actualizar Moodle aprovechando sus mejoras y recursos.
• Mejorar los simulacros y crear nuevas versiones.
• Mejorar el Diplomado con nuevo diseño de vídeos y rúbricas.
• Calibrar ÍTEMS de acuerdo a resultados 2021 Saber Pro.

Nuestra función social seguirá siendo la de facilitar a toda la comunidad interesada y de forma gratuita cursos complementarios de
calidad, enfocados en aprendizajes por competencias. La finalidad será́ crear espacios de autoaprendizaje, fundamentalmente
virtuales y en la medida de lo posible presenciales enfocados en las comunidades educativas (padres de familia, docentes y
directivos docentes, estudiantes y comunidad circundante).

Se cumplido a cabalidad con el objeto social de la Corporación, ayudar y aunar esfuerzos para el mejoramiento de la calidad en la
Educación Colombiana.

Medellín, 25  de marzo de 2022

Eduardo Montoya Castañeda
Representante legal
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